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Atos do Prefeito

O Prefeito Municipal de Queimados, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

PORTARIA N° 1344/21. EXONERAR ANDRE BRANDAO CYPRIANO, matricula 14525/01, do cargo em comiss&o de Coordenador de
Rotinas Administrativas, Simbolo CC3 da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - SEMUTER, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1345/21. EXONERAR LUCILIA MACHADO DA SILVA RIOS, matricula 14246/01, do cargo em comissdo de
Coordenador de Equipamentos de Protecdo Social Especial, Simbolo CC3 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a
contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1346/21. NOMEAR LUCILIA MACHADO DA SILVA RIOS, no cargo em comisséo de Diretor de Protecdo Social
Especial, Simbolo CC3, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1347/21. NOMEAR SUELI LOPES ALVES DE CARVALHO, no cargo em comisséo de Coordenador de Equipamentos
de Protecao Social Especial, Simbolo CC3, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1348/21. NOMEAR DANIELE SANTOS DE BRITO DIAS, no cargo em comissao de Coordenador de CRAS, Simbolo
CC3, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1349/21. NOMEAR ANDRE BRANDAO CYPRIANO, no cargo em comisséo de Assessor Técnico da Fazenda, Simbolo
ATF, na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento - SEMFAPLAN, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1350/21. NOMEAR LUCIANA CELIO MARQUES, no cargo em comissdo de Coordenador de Rotinas Administrativas,
Simbolo CC3 na Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - SEMUTER, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1351/21. NOMEAR DANILO FERREIRA DOS SANTOS, no cargo em comissao de Assessor de Atividades Esportivas,
Simbolo CC5, na Secretaria Municipal da Terceira Idade - SEMTI, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1352/21. NOMEAR ROSEMARY DA SILVA FREIRE SANTOS, no cargo em comissdo de Assessor de Administragao
das Unidades Escolares, Simbolo CC6, na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1353/21. NOMEAR REGINALDO GOMES CARLOS, no cargo em comissdo de Assessor de Controle e Manutengdo de
Viaturas, Simbolo CC6, na Secretaria Municipal de Defesa Civil - SEMDEC, a contar de 26/03/2021.

PORTARIA N° 1354/21. NOMEAR YANE ALVES SOARES, no cargo em comissao de Coordenador Especial de Politicas para as
Mulheres, Simbolo CC3, na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Promog&o da Cidadania - SEMDEHPROC, a contar de
26/03/2021.

PORTARIA N° 1355/21. NOMEAR AGUINALDO MESQUITA DE LIMA SOBRINHO, no cargo em comissao de Chefe da Divisdo de
Patrimonio e Almoxarifado, Simbolo CC5, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico - SEMDE, a contar de 26/03/2021.

*ERRATA
PUBLICADA NO DOQ. 059/21 de 25 de Marco de 2021.
Onde se |1é&: PORTARIA N°1333/21. NOMEAR ANDRESSA MATOSINHA DOS SANTOS, no cargo em comissao de Coordenador de
Avaliacdo de Bens Moveis e Imoveis, Simbolo CC3, na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento - SEMFAPLAN, a contar de
26/03/2021.
Leia-se: PORTARIA N° 1333/21. NOMEAR ANDRESSA MATOSINHO DOS SANTOS, no cargo em comissdo de Coordenador de
Avaliacdo de Bens Moveis e Imoveis, Simbolo CC3, na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento - SEMFAPLAN, a contar de
26/03/2021.
*Republicado por haver incorre¢ées.

GLAUCO BARBOSA HOFFMAN KAIZER

Prefeito

Atos do Secretario Chefe de Gabinete

ATO N° 001/2021/SECRETARIO CHEFE DE GABINETE.
O Secretério Chefe de Gabinete,

Considerando o Decreto N° 2.604, de 25 de margo de 2021 que “Dispde sobre as medidas de enfrentamento da propagagdo do novo
coronavirus (covid-19), em decorréncia da situagdo de emergéncia em saude e da outras providéncias”;
RESOLVE:

Art. 1° - O expediente de trabalho sera normal nos dias 26/03, 29/03, 30/03, 31/03 e 01/04 de 2021, de maneira que os servidores
publicos do Gabinete do Prefeito exercerdo suas funcdes laborais de forma presencial, em regime de escala, e fora das instala¢des
fisicas do 6rgédo de lotagdo, em trabalho remoto (regime home office), desde que observada a natureza e o ndo prejuizo da atividade,
mediante a utilizacdo de tecnologia de informacéo e de comunicacgo disponiveis.
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§ 1° - No periodo mencionado no caput, os prazos administrativos processuais seguirdo normalmente.

§ 2° - Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecipados presencial ou remotamente poderdo ter compensacao mediante
ajuste com a chefia imediata.

Art. 2° - Fica determinado que o atendimento ao publico, bem como a Administragdo Publica no ambito do Gabinete do Prefeito,
poderd ocorrer através do e-mail: chefiadegabinete@qgueimados.ri.gov.br, de maneira que todas as solicitagdes deverdo ser
encaminhadas ao endereco eletronico, sendo respondidas dentro do prazo pelos servidores publicos em regime de Home Office, e ou
escala.

Art. 3° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

ALEXANDRE MONSORES ASSUMPCAO
Secretario Chefe de Gabinete

Atos da Secretaria de Projetos Especias e Gestdo de Convénios

ATO N° 001/2021/SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS E GESTAO DE CONVENIOS
A Secretaria Municipal de Projetos Especiais e Gestdo de Convénios, no uso de suas atribuigcdes legais,

Considerando o Decreto N° 2.604, de 25 de margo de 2021 que “Dispde sobre as medidas de enfrentamento da propagagéo do novo
coronavirus (covid-19), em decorréncia da situagdo de emergéncia em salude e da outras providéncias”;

RESOLVE:

Art. 1° - O expediente de trabalho sera normal nos dias 26/03, 29/03, 30/03, 31/03 e 01/04 de 2021, de maneira que os servidores
publicos da Secretaria de Projetos Especiais e Gestdo de Convénios exercerdo suas fungdes laborais fora das instalagdes fisicas do
6rgéo de lotagdo, em trabalho remoto (regime home office), desde que observada a natureza e o néo prejuizo da atividade, mediante a
utilizagéo de tecnologia de informagédo e de comunicagéo disponiveis.

§ 1° - No periodo mencionado no caput, os prazos administrativos processuais seguirdo normalmente.

§ 2° - Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecipados presencial ou remotamente poderdo ter compensagao mediante
ajuste com a chefia imediata.

Art. 2° - Fica determinado que o atendimento ao publico, bem como a Administragdo Publica no ambito da Secretaria de Projetos
Especiais e Gestdo de Convénios podera ocorrer atraveés do e-mail: sepec@queimados.rj.gov.br, de maneira que todas as solicitagbes
deverdo ser encaminhadas ao endereco eletronico, sendo respondidas dentro do prazo pelos servidores publicos em regime de Home
Office.

Art. 3° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

DAYANE LOPES OLIVEIRA ARAGOSO
Secretaria Municipal de Projetos Especiais e Gestao de Convénios

Atos da Secretéaria de Comunicacéao

ATO N° 001/2021/SECRETARIA DE COMUNICAGCAO.
A Secretaria de Comunicagéo, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o Decreto N° 2.604, de 25 de margo de 2021 que “Dispde sobre as medidas de enfrentamento da propagacdo do novo
coronavirus (covid-19), em decorréncia da situagdo de emergéncia em salude e da outras providéncias”;

RESOLVE:
Art. 1° - O expediente de trabalho serd normal nos dias 26/03, 29/03, 30/03, 31/03 e 01/04 de 2021, devido & natureza de suas atribuicdes.

§ 1° - Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecipados presencial ou remotamente poderdo ter compensacao mediante
ajuste com a chefia imediata.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicac&o.

DAYANE LOPES OLIVEIRA ARAGOSO
Secretaria de Projetos Especiais e Gestdo de Convénios(Respondendo)


mailto:chefiadegabinete@queimados.rj.gov.br

D|AR|O OFICIAL DO MUNICIPIO DE QUEIMADOS
ORGAO OFICIAL DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

D [ | o u Ql Criado Pela Lei n°. 986 de 07 de abril de 2010

N°. 060 — Sexta - feira, 26 de Marco de 2021 - Ano 01 - Pagina 4

Atos do Procurador Geral do Municipio

ATO N° 002/2021, DE 26 DE MARCO DE 2021.

A Procuradora Geral do Municipio de Queimados, no uso de suas atribuigdes
legais,

Considerando a imperiosa necessidade da protecdo a saude e garantia do
principal bem que é a vida humana;

Considerando o nimero de casos confirmados e o controle da transmisséo do
SARS-COV2, com monitoramento intensivo, com dados e projecdes;

Considerando as diretrizes de atendimento integral, universal e igualitario no
SUS, que compreendem as agdes de protegdo e recuperacdo de saude individual e coletiva, conforme o artigo 289, inciso IV, da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro;

Considerando a expiragdo do prazo que tornou caduca a Lei Federal n°
13.979/2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salude publica decorrente do “coronavirus”
responsavel pelo surto de 2019, com excegdo das medidas extraordinarias previstas os artigos 3°, 3°A, 3°B, 3°C, 3°D, 3°E, 3°F, 3°G,
3°H e 3°J, inclusive os respectivos paragrafos, incisos e alineas, na forma da medida cautelar deferida na Ag&do Direta de
Inconstitucionalidade n° 6625/DF;

Considerando a noticia da edi¢do do Decreto n° 7.616, de 17 de novembro de
2011, que dispde sobre a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional — ESPIN e a Declaragdo de
Emergéncia em Salde Publica de Importancia Internacional OMS em 30 de janeiro de 2020;

Considerando a noticia da edicdo do Decreto n°® 47.428, de 29 de dezembro de
2020, que renova o Estado de Calamidade Publica em virtude da situagdo de emergéncia decorrente do novo Coronavirus (SARS-
CoV2), reconhecido por meio da Lei Estadual n® 8.794/2020;

Considerando a noticia de que novos picos epidémicos da doenga vém
ocorrendo apés um declinio inicial da taxa de contaminados pelo virus, de forma ciclica, com periodos de queda intercalados por
periodos de crescimento vertiginoso no nimero de pessoas infectadas.

Considerando a noticia de que coronavirus causadores de resfriados comuns,
assim como 0 SARS-CoV2 causador da COVID-19, apresentam uma duracdo alarmantemente curta de imunidade protetora, havendo
uma reducdo substancial nos niveis de anticorpos a partir de seis meses apos a infecc¢ao;

Considerando a noticia de que a primeira onda de infecg8es ocorrida no Estado
do Rio de Janeiro entre as 122 e 262 semanas epidemioldgicas de 2020 (de 15/03/2020 a 27/06/2020), e a ocorréncia de uma segunda
onda no Estado do Rio de Janeiro entre a 442 semana epidemiolégica de 2020 e a 42 semana epidemioldgica de 2021 (25/10/2020 a
30/01/2021);

Considerando que enquanto ndo houver ampliacdo da cobertura vacinal, de
forma significativa e num curto periodo de tempo, esta claro que a imunidade causada pela exposi¢éo natural ao virus se manifesta em
ciclo com picos, que tenderdo a ocorrer de 06 (seis) em 06 (seis) meses, variando o risco entre esses picos;

Considerando o cenério da capacidade de resposta a pandemia, que no
momento oferece pouca disponibilidade de leitos de UTI para COVID-19 na Regiao Metropolitana do Estado do Rio de Janeiro.

RESOLVE:

Adotar flexibilizagdo das medidas restritivas temporarias de prevengdo ao contagio pelo Coronavirus (COVID-
19), como determina a legislacao vigente. Sdo elas:

1 — Os servidores lotados na PGM deveréo continuar com suas atividades a partir de 29 de margo de 2021,
conforme regime de trabalho, com alternancia entre o trabalho presencial e o desenvolvimento de suas
atividades no sistema home office, de acordo com os critérios adotados pela chefia imediata, e regime de
trabalho afixado na Secretaria da Procuradoria Geral do Municipio, disponibilizada em meio digital através do
WhatsApp, buscando sempre manter o distanciamento social orientado pelos 6rgdos competentes.

2 — Os servidores que trabalham em home office deverdo produzir relatério de suas atividades, sendo certo que
ao final do periodo da pandemia, ndo sera submetido a compensagao de horario.

3 — Os servidores que trabalham em home office, em seu horario de expediente, deverdo estar a disposi¢éo da
PGM e das outras secretarias através do telefone celular e e-mail.

4 — A fim de mitigar a possibilidade de eventual contagio do servidor no transporte publico coletivo, no horario
do rush, preferencialmente, devera ser flexibilizado o horario de chegada na Procuradoria Geral do Municipio, e
sob a mesma razao, o horario da saida. O servidor que usar veiculo préprio devera observar o horario regular.

5 — Todos os dias ao iniciar o expediente, os servidores teréo a temperatura aferida, e caso identificada febre
ou sintomas respiratorios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostracéo, dificuldade para respirar
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e batimento das asas nasais) deverdo procurar a unidade de salde mais proxima para acompanhamento
profissional.

6 — Os servidores lotados na Procuradoria Geral do Municipio, cujo conjuge, filhos, pais ou parentes que
componham a mesma unidade familiar, apresentem sintomas de contaminag¢éo pelo COVID-19, deverao,
preventivamente, permanecer afastados das atividades presenciais pelo periodo de 07 (sete) dias, cumprindo
suas atividades em home office. Ap6s este periodo, o servidor deve retomar suas atividades presenciais,
munido de exames que comprovem sua ndo contaminagéo pelo COVID-19.

7 — Todos os dias ao iniciar o expediente os servidores deverdo higienizar todo material de trabalho utilizados
pelos mesmos, com alcool 70% disponibilizado pela Secretaria da Procuradoria Geral do Municipio, e cumprir
as demais orientacdes da Secretaria Municipal de Salude para prevencdo ao contdgio pelo Coronavirus
(COVID-19).

8 — Cada servidor sera responsavel pelo lixo que produzir em seu local de trabalho, devendo descarta-lo de
maneira adequada.

9 — E obrigatorio a todos os servidores o uso de mascara facial ndo profissional para protecéo facial (boca e
nariz) nas dependéncias da Procuradoria Geral do Municipio, como determina o art. 3° do Decreto Municipal n®
2.517, de 27 de maio de 2020.

10 — Os servidores deverdo zelar pelo distanciamento, inclusive nas refeicdes, que deverdo ser feitas no
préprio local em que desenvolve suas atividades, salvo quando o espaco fisico do setor ndo se adequar. Neste
caso, o auditério podera ser utilizado por até 3 (trés) pessoas, com distanciamento de 1,5m. Recomenda-se
que cada servidor faca sua refeicdo em até 25 (vinte e cinco) minutos, restringindo o dialogo estritamente ao
necessario ao cumprimento de suas atividades, de maneira a evitar eventual contaminagao.

11 — Os servidores que séo portadores de doengas respiratorias, hipertenséo ou diabetes, gestantes e pessoas
acima de 60 (sessenta) anos, representantes do grupo de risco, deverdo entrar em contato com a Secretaria
Municipal de Administracdo para verificar quais procedimentos necessarios para atender o que determina o art.
6° do Decreto n° 2.603, de 25 de margo de 2021.

12 — Os servidores considerados aptos pela pericia médica deverao retornar as suas atividades no dia seguinte
a expedicao do laudo médico, na forma disposta no regime de trabalho.

13 — Na hipétese da indicagéo de que o servidor faz parte do grupo de risco ou € maior de 60 anos, tal situagéo
ndo o exonera de trabalhar através do home office, exceto na situagdo em que tal atividade ndo possa ser
realizada remotamente.

14 — No desenvolvimento das atividades presenciais, por medida de prevengdo e seguranca, a PGM aguardara
a SEMAD instalar anteparos de acrilico nos locais em que os contribuintes e servidores de outras Secretarias
serdo atendidos. Além disso, serdo solicitados os insumos necessarios para higieniza¢éo individual do servidor,
tais como éalcool em gel 70%, &lcool 70%, agua sanitaria, etc. E a SEMUS, serdo solicitados 02 (dois)
termOmetros digitais para aferir a temperatura de todas as pessoas que transitem na Procuradoria Geral do
Municipio.

15 — No periodo de vigéncia deste ato, a Assessora Técnica de Formaliza¢&o de Contratos esti autorizada a
remeter, através de e-mail, os contratos lavrados na PGM para as secretarias interessadas, devendo as

mesmas fazer a impressdo dos termos, colher as respectivas assinaturas e retornar a PGM os termos
assinados.

16 — Fica a 12 Subprocuradoria Geral autorizada a remeter através de e-mail a solicitagdo de cumprimento de
exigéncias que porventura existirem nos processos administrativos analisados pela especializada, devendo o
6rgdo técnico da secretaria instada a responder também através de e-mail, a saber:
primeirasub.pgm@agmail.com.

17 — Fica a Procuradoria de Contencioso Especial e 0 GAB do Procurador Geral, autorizada a solicitar através
de e-mail o cumprimento das diligéncias requisitadas pelo Ministério Publico, conforme Oficio Circular n° 117,
remetido aos secretarios municipais, devendo o 6rgéo técnico da secretaria instada a responder também
através de e-mail, a saber: procesp.pgm@gqueimados.rj.gov.br.

18 — Fica a 22 Subprocuradoria Geral autorizada a remeter através de e-mail a solicitagdo de cumprimento de
exigéncias que porventura existirem nos processos administrativos ou judiciais, devendo o 6rgdo técnico da
secretaria instada a responder também através de e-mail, a saber: astec.pgm@queimados.rj.gov.br.

19 - Fica a Subprocuradoria de Estudos Juridicos autorizada a remeter através de e-mail a solicitagdo de
cumprimento de exigéncias que porventura existirem nos processos administrativos ou judiciais, devendo o
Orgao técnico da secretaria instada a responder também através de e-malil, a saber: cristiane.pgm@gmail.com.

20 — O envio e recebimento de oficios, memorandos e circulares das Secretarias Municipais e seus
departamentos deverdo ser feitos através dos seguintes canais de atendimento:
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a) Telefone (21) 2665-2630, com disponibilidade para aplicativo WhatsApp;
b) E-mail institucional para recebimento de oficios, memorandos, circulares das Secretarias Municipais
e seus respectivos departamentos: secretaria.pgm@gqueimados.rj.gov.br.

21 — O atendimento ao contribuinte sera feito através dos seguintes canais de atendimento:
a) Telefone (21) 3770-3793, com disponibilidade para aplicativo WhatsApp;

b) E-mail institucional para atendimento exclusivo da Divida Ativa:
atendimento.ptda@queimados.rj.gov.br;

c) E-mail institucional para solicitagcéo de Certiddo de Situagao Fiscal:
certidao.ptda@queimados.rj.gov.br.

22 — Fica suspenso o registro da frequéncia no Ponto Eletrénico no periodo de vigéncia deste ato, devendo a
frequéncia continuar sendo computada em folha manual disponivel na Secretaria da PGM.

23 — No periodo de vigéncia deste ato, as intimagdes e citagdes pessoais do Tribunal de Justi¢ca do Estado do
Rio de Janeiro serdo recebidas, dentro do horario forense, através de e-mail, a saber:
pgm@aqueimados.rj.gov.br, e notificadas no aplicativo WhatsApp da Procuradora Geral do Municipio, sendo
posteriormente encaminhadas para os setores responsaveis para devido processamento.

24 — Fica suspenso o atendimento ao contribuinte, na forma presencial, devendo o mesmo ser realizado nos
termos do disposto no item 21 deste ato.

25 — Os contribuintes, bem como os servidores municipais que venham estar nas dependéncias da
Procuradoria Geral do Municipio, terdo sua temperatura aferida, e caso identificada febre ou sintomas
respiratérios (tosse seca, dor de garganta, mialgia, cefaleia e prostragéo, dificuldade para respirar e batimento
das asas nasais) deverdo procurar a unidade de salide mais préxima para acompanhamento profissional.

Este ato podera sofrer alteragcdes dentro do prazo de vigéncia, considerando as orientacdes oriundas dos
6rgéos técnicos da area da saude da Unido, do Estado do Rio de Janeiro e do Municipio, e vigorara enquanto perdurar o estado de
emergéncia internacional pelo coronavirus, responséavel pelo surto de 2019, de acordo com o art. 8° da Lei Federal n® 13.979, de 06 de
fevereiro de 2020, bem como Decreto Estadual n° 47.540, de 24 de margo de 2021 e Decreto Municipal n°® 2.603, de 25 de margo de
2021.

DULCINEA ALVES MACIEIRA MACEDO
Procuradora Geral do Municipio - Mat. 4.199/81

EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS E SIMILARES- FEVEIREIRO E MARGO 2021

Instrumento n°® 005/21: 3° Termo Aditivo, celebrado em 26/02/2021, ao instrumento n°® 14/18 celebrado em 28/02/2018. Arquivado as
fls. 023 a 025, no livro n° 01/21. Partes: MUNICIPIO DE QUEIMADOS e JLM COMERCIO E SERVICOS EIRELI-EPP, CPF/CNPJ n°
21.631.667/0001-62. PP 18.17. Objeto: O presente TERMO ADITIVO tem como objeto a prorrogagdo do prazo contratual, com
supresséo do valor no limite de 25%, passando de 26(vinte e seis) veiculos para 21(vinte e um) veiculos, e redugao/contingenciamento
do valor total do contrato em 14,24%, dos veiculos automotores, bicombustivel (gasolina/etanol), com manutengédo e seguro, excluidos
fornecimento de combustivel e motorista, para uso administrativo e operacional, em substituicdo aos veiculos proprios a serem
leiloados, conforme especificagBes contidas no edital do Pregdo Presencial n°® 018/2017 — Ata de Registro de Pregos n° 06/2017,
inclusive o Termo de Referéncia, bem como planilhas apresentadas as fls. 157/158 e 215, no processo administrativo n® 0406/2021/03,
que passa a ser documento integrante deste Terceiro Termo Aditivo. Prazo: 12 MESES. Valor: R$ 780.570,00. Dotagdo orgamentaria:
0301.04.122.36.1196. Fonte: 80 - IMPOSTOS E TRANSF. IMP. Elemento de despesa 3.3.90.39.00.00. Empenho n° 158/2021, no valor
de R$ 654.811,52. Processo administrativo n® 0406.2021.03.

Instrumento n°® 006/21: 3° Termo Aditivo, celebrado em 11/03/2021, ao instrumento n® 025/18 celebrado em 09/03/2018. Arquivado as
fls. 026 a 029, no livro n° 01/21. Partes: MUNICIPIO DE QUEIMADOS e CONSERV IGUACU PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
LIMPEZA LTDA-EPP. PP 20.17. Objeto: O presente TERMO ADITIVO tem como objeto a PRORROGAGCAO DO PRAZO da 12
Utilizacao referente a prestacdo dos servicos de limpeza, conservacao e sanificacdo (higienizagdo), servi¢cos de recepcao, servigos de
vigilancia desarmada (vigia), servico de conducéo de veiculos e coccdo de alimentos, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, conforme especifica¢des contidas no edital do Pregao Presencial n® 20/2017 e seus anexos,
inclusive o Termo de Referéncia, bem como planilhas apresentadas a fl. 77, no processo administrativo n°® 3558.2020.09, que passa a
ser documento integrante deste Terceiro Termo Aditivo.. Prazo: 12 MESES. Valor: R$ 1.661.046,53. Dotacdo orgcamentaria:
0902.08.244.015.2583. Fonte: 80 - IMPOSTOS E TRANSF. IMP. Elemento de despesa 3.3.90.39.99.00. Empenho n° 028/2021,
029/2021, 030/2021, 031/2021 e 032/2021, no valor de R$ 1.304.095,52. Processo administrativo n°® 3558.2020.09.

Instrumento n® 007/21: Contrato, celebrado em 11/03/2021. Arquivado as fls. 030 a 038, no livro n° 01/21. Partes: MUNICIPIO DE
QUEIMADOS e TENORIO'S COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME. PP 02.20. Objeto: O presente instrumento tem por objeto a
aquisicdo e instalacdo de aparelhos de ar condicionados para as Unidades de Saude, com o fornecimento de todos os materiais
necessarios a instalagdo, bem como a prestacéo de servigos de assisténcia técnica durante o periodo de garantia oferecido, conforme
especificacdes e quantidades indicadas no termo de referéncia anexo ao edital do Pregdo Presencial n°. 02/2020, bem como a planilha
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de Utilizagdo apresentada, as fls. 94/95 e 136, do processo administrativo n® 13.1531.20. Prazo: 25 DIAS CORRIDOS. Valor: R$
46.980,00. Dotagéio orcamentaria: 1302.10.026.2334. Fonte: 80 - IMPOSTOS E TRANSF. IMP; 214 - FUNDO ESTADUAL DE SAUDE.
Elemento de despesa 4.4.90.52.00.00 e 3.3.90.39.00.00. Empenho n° 106/2021 e 108/2021, no valor de R$ 46.980,00. Processo
administrativo n® 13.1531.20.

Instrumento n® 008/21: Contrato, celebrado em 11/03/2021. Arquivado as fls. 039 a 047, no livro n° 01/21. Partes: MUNICIPIO DE
QUEIMADOS e HOSANA ENGENHARIA DE MAQUINAS E APARELHOS EIRELI-ME. PP 02.20. Objeto: O presente instrumento tem
por objeto a aquisicéo e instalacdo de aparelhos de ar condicionados para as Unidades de Salde, com o fornecimento de todos os
materiais necessarios a instalagdo, bem como a prestacéo de servigos de assisténcia técnica durante o periodo de garantia oferecido,
conforme especifica¢des e quantidades indicadas no termo de referéncia anexo ao edital do Pregdo Presencial n°. 02/2020, bem como
a planilha de Utilizagdo apresentada, as fls. 133/134 e 136, do processo administrativo n® 13.1531.20. Prazo: 25 DIAS CORRIDOS.
Valor: R$ 32.433,00. Dotagdo orcamentéria: 1302.10.301.026.2334. Fonte: 80 - IMPOSTOS E TRANSF. IMP; 214 - FUNDO
ESTADUAL DE SAUDE. Elemento de despesa 4.4.90.52.00.00 e 3.3.90.39.00.00. Empenho n° 107/2021 e 109/2021, no valor de R$
32.433,00. Processo administrativo n® 13.1531.20.

DULCINEA ALVES MACIEIRA MACEDO
Procuradora Geral do Municipio - Mat. 4.199/8

Atos do Controlador Geral do Municipio

ATO N.° 02/CGM/2021, de 26 de margo de 2021.

O Controlador Geral do Municipio, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Considerando as providéncias adotadas pela Administracdo Municipal, através do art. 2° do decreto n° 2.604 de 25 de margo de 2021,
que adota medidas para o enfrentamento da propagagédo decorrente do novo Coronavirus.

Art. 1°. O expediente de trabalho nos dias 29/03, 30/03, 31/03 e 01/04 de 2021, sera de maneira hibrida, em que os servidores publicos
da CONTROLADORIA exercerdo suas fungbes laborais presencialmente em regime de escala e remotamente (home office), desde
que observada a natureza e o ndo prejuizo da atividade, mediante a utilizagdo de tecnologia de informagdo e de comunicacédo
disponiveis.

Art. 2° - Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecipados presencial ou remotamente poderdo ter compensacao
mediante ajuste com a Chefia Imediata.

Art. 3° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

JEFFERSON PEREIRA DA SILVA
Controlador Geral(Respondendo)

Atos da Secretéria Municipal de Administracéo

ATO N° 016/SEMAD/2021.
Considerando o advento dos Decretos de n°. 2.603 e 2.604 de 25 de margo de 2021, que dispdem sobre as medidas de enfrentamento
da propagacéo decorrente da COVID - 19;

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Artigo 1°. O expediente de trabalho sera normal nos dias 26/03, 29/03, 30/03 e 01/04, de modo que o0 servico ocorrera
preferencialmente fora das instalagdes fisicas do 6rgdo de lotagdo e em trabalho remoto (regime de home office), desde que
devidamente observada a natureza da atividade a fim de que néo ocorra a interrupcao dos servigos prestados.

Paragrafo Gnico. Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecipados presencial ou remotamente poderdo ter
compensacéo mediante ajuste com a Chefia Imediata.

Artigo 2°. O Departamento Central de Protocolo Geral funcionara normalmente de 08h as 16:00 e os prazos administrativos
processuais seguirdo normalmente.

Artigo 3°. Os servidores publicos cujas condicdes de salde os classifiguem em um dos grupos de risco ficardo afastados ou em
trabalho remoto (regime de home office) mediante avaliacdo da pericia médica vinculada a Secretaria Municipal de Administragéao.

81° - S&o consideradas condigdes de risco:
I. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

Il. Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica);
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IIl. Pneumopatias graves ou descompensados (asma moderada/grave, DPOC);

IV. Imunodepressao;

V. Doencas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

VI. Diabetes mellitus, conforme juizo clinico; VI. Doengas cromossémicas com estado de fragilidade imunolégica;
VII. Gestagéo de alto risco;

VIIl. Doenga hepatica em estagio avangado;

IX. Obesidade (IMC >=40).

§2° - Os servidores que se encontram nas condigdes de risco elencadas acima deverdo autuar processo administrativo visando o
afastamento das atividades laborais presenciais, devendo, para tanto, comparecer ao Departamento de Protocolo Geral situado a Rua
Horténcia, n°. 254, Centro — Queimados, das 10 as 16h munidos dos seguintes documentos:

a) Autorizagdo para Inspegdo Médica — AIM, assinado pela Chefia Imediata e ratificado pelo Secretario da Pasta. No caso de servidor
da Secretaria Municipal de Saude, a ratificagc@o podera ser realizada pelo Subsecretéario correspondente a sua Unidade de lotac&o.

b) Cépia da Identidade Funcional e Documento Oficial com foto.

c) Laudo Médico atualizado que ateste a condi¢cdo de salde que apresente um risco mais alto de desenvolver quadros graves da
COVID - 19.

d) Exames, receitas e outros que comprovem o atendimento a rotina de acompanhamento médico. §3° -
Os servidores com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos estdo isentos da apresentacdo a Divisdo de Pericias Médicas,
bastando a apresentacéo de copia do documento de identidade a Chefia Imediata.

§ 4° - Para todos os demais casos de apresentagdo para a inspegdo médica pericial visando os afastamentos previstos na Lei 1060/11,
tais como Licenca para Tratamento de Saude, Licenga Maternidade, Readaptagdo, entre outros, os procedimentos de rotina
permanecem inalterados.

Artigo 4°. O servidor publico com suspeita de COVID — 19 fica imediatamente afastado por 14 (catorze) dias a contar do inicio dos
sintomas da sindrome gripal, conforme atestado médico e segundo o disposto nos paragrafos 1° e 2° do artigo 4° do Decreto de n°.
2.603.

Artigo 5°. Fica determinado que o atendimento ao publico funcionara preferencialmente mediante através dos telefones: (21) 2665 —
2206/ (21) 2665 — 1140.

Artigo 6°. Este ATO entra em vigor na data de sua publicagao.

KATIA RAMOS DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo

Atos do Secretario Municipal de Fazenda e Planejamento

ATO SEMFAPLAN 006/2021
O Secretéario Municipal de Fazenda e Planejamento, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o Decreto N° 2.604, de 25 de margo de 2021, que “Dispde sobre as medidas de enfrentamento da propagagéo do novo
coronavirus (covid-19), em decorréncia da situagdo de emergéncia em salude e da outras providéncias”;
RESOLVE:

Art. 1° - O expediente de trabalho sera normal nos dias 26/03, 29/03, 30/03 e 31/03 de 2021, de maneira que os servidores publicos da
SEMFAPLAN exercerd@o suas funcdes laborais em regime de plantdo e fora das instalac@es fisicas do érgdo de lota¢do, em trabalho
remoto (regime home office), exceto nos casos previstos no artigo 2°, mediante a utilizacdo de tecnologia de informacdo e de
comunicagao disponiveis.

§ 1° - No periodo mencionado no caput, os prazos administrativos processuais seguirdo normalmente.

§ 2° - Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecipados presencial ou remotamente poderdo ter compensacao mediante
ajuste com a chefia imediata.

Art. 2° - Fica determinado que o atendimento ao publico ocorrera de forma presencial na Central de Atendimento ao Contribuinte - CAC
e na Divisdo de Protocolo, com quantitativo reduzido de funcionarios que atuarao por escala, sendo certo que o atendimento interno
para comunicagéo com as outras secretarias desta prefeitura ocorrera através do seguinte e-mail: semfaplan.gab@gmail.com .

Art. 3° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo.

ALEX DA CONCEICAOQ BINOTI
Secretario Municipal de Fazenda e Planejamento
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Atos da Secretaria Municipal de Salde

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o DECRETO N° 2.604, de 25 de margo de 2021 que “Dispde sobre as medidas de enfrenta- mento da propagacéo
do novo coronavirus (covid-19), em decorréncia da situagdo de emergéncia em sadde e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO o cenério atual da pandemia no Municipio de Queimados;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Salude necessita contar com usa forca de trabalho plena para assisténcia da
populagdo do Municipio de Queimados.
RESOLVE:

Art.1° O funcionamento sera normal na Secretaria Municipal de Saude e em seus 6rgéos vinculados da administragdo direta e indireta
no periodo compreendido previsto no Decreto N°2.604, de 25 de margo de 2021.

Art.2° Os prazos processuais em curso na Secretaria Municipal de Satde serdo mantidos, tendo em vista a imperiosa necessidade em
manter abastecida de insumos, medicamentos e demais materiais necessarios ao pleno funcionamento da rede municipal de servigos
de saude, assim como serdo mantidos os prazos estabelecidos em procedimentos licitatorios, editais, chamamentos publicos e
processos de natureza convenial.

Art.3° Este ato entra em vigor a contar da data de sua publicagdo, revogando o ato n° 017/SEMUS/21, de 25/03/2021.

MARCELLE NAYDA PIRES PEIXOTO
Secretaria Municipal de Saude

Atos da Secretéria Municipal de Educacao

ATO N° 02 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando a Lei Estadual 9224 de 24 de margo de 2021,
Considerando o Decreto Estadual 947540 de 24 de marco de 2021;
Considerando o Decreto Municipal 2603 de 25 de margo de 2021;
Considerando o Decreto Municipal 2604 de 25 de margo de 2021;

RESOLVE:
Art. 1°. Ficam suspensas as atividades escolares presenciais e remotas no periodo de 26 de marco a 04 de abril de 2021.
PARAGRAFO UNICO: A reorganizagio do calendario académico sera definida e publicada em momento oportuno, apés a retomada do
controle da transmisséo do SARS-COV?2.

Art. 2°. Nao havera atendimento ao publico externo no periodo descrito acima;

81°. As esquipes administrativas e pedagoégicas funcionardo em regime de escala, ou remotamente, considerando as condi¢Ges de
salde conforme descrito no 81° do art 6° do Decreto Municipal 2.603/2021;

§2°. A SEMED funcionara, apenas para atendimento as demandas internas, no periodo das 9h00 as 16h00, dos dias 26, 29, 30 e 31 de
marco de 2021;

At.3°. Cada departamento da SEMED montara sua escala de funcionamento, indicando as datas, horarios e modalidades (remota ou
presencial) dos servidores que estardo em plantdo.

PARAGRAFO UNICO: Os servidores que estiverem em plantdo no periodo mencionado acima gozardo de compensacdo, em data
posteriormente combinada com a chefia imediata.

ZILDA CAROLINA VARGAS GITAHY
Secretaria Municipal de Educacéo

Atos da Secretaria Municipal de Obras

ATO SEMOB 001/2021.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 2.595 de 13 de janeiro de 2021 que estipula acdes que visam controle e mitigagdo da
disseminagao do chamado “corona virus” (Sars-Cov-2)

CONSIDERANDO oficio circular n® 004/2021 que descreve a necessidade de adequacao do regime de trabalho durante os dias de 26
de margo de 2021 até 01 de abril de 2021,
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CONSIDERANDO a necessaria deliberagao junto a SEMOB para adogdo de medidas junto a serventia;

A Secretaria Municipal de Obras de Queimados, através de sua titular da pasta, aplicando-se o disposto no Decreto Municipal n® 2.595
de 13 de janeiro de 2021, em seu artigo 1°, DECIDE:

Art. 1°. Fica designado, entre os dias de 26 de margo de 2021 até 01 de abril de 2021, expediente frente a Secretaria Municipal de
Obras de Queimados, de 09h30m as 16h00m;

Art. 2°. Determina-se, entre os dias 26 de marco de 2021 até 01 de abril de 2021, que os servidores com faixa etaria classificada como
“grupo de risco” e portadores de comorbidades passem a exercer servigo publico em regime de “home-office”;

Art. 3° Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecipados presencial ou remotamente poderdo ter compensacédo
mediante ajuste com a chefia imediata.

Art. 4°. Determina-se que o atendimento ao publico junto a Secretaria Municipal de Obras de Queimados se dara através do enderego
eletrénico semobqueimados@gmail.com;

Art. 5°. O presente ato entrard em vigor na data de sua publicacao.
Queimados, 26 de marco de 2021.
CRISTINA REMANN
Secretaria Municipal de Obras

Atos da Secretéria Municipal de Habitac&o

PORTARIA N° 002/SEMUHAB/2021, DE 26 DE MARCO DE 2021.
A Secretaria Municipal de Habitag&o, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o Decreto N° 2.604, de 25 de margo de 2021 que “ Dispde sobre as medidas de enfrentamento da propagag&o do novo
Corona Virus (Covid -19), em decorréncia da situagdo de emergéncia em saude e da outras providéncias”;

RESOLVE:

Art 1° - O expediente de trabalho ser4 normal nos dias 26/03, 29/03, 30/03, 31/03 e 01/04 de 2021, de maneira que os servidores
publicos da SEMUHAB exercerdo suas fungdes laborais fora das instalag6es fisicas do 6rgédo de lotagdo, em trabalho remoto desde
que observada a natureza e 0 ndo prejuizo da atividade, mediante a utilizacdo de tecnologia de informagdo e de comunicagdo
disponiveis.

81° - No periodo mencionado no caput, os prazos administrativos processuais seguirdo normalmente

§2° - Os servidores que trabalharem nos dias de feriado antecipados presencial ou remotamente poderéo ter compensagédo mediante
ajuste com a chefia imediata.

Art. 2° - Fica determinado que o atendimento ao publico, bem como & administragdo Publica no ambito da SEMUHAB podera ocorrer
através do e-mail: semuhab@queimados.rj.gov.br, de maneira que todas as solicitacdes deverdo ser encaminhadas ao enderego
eletrénico, sendo respondidas dentro do prazo pelos servidores publicos em regime de Home Office.

Art. 3° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDA DA SILVA SANTOS
Secretario Municipal de Habitacdo(Respandendo)

Atos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢6es legais,
RESOLVE:

PORTARIA SEMAS N° 011/21 Considerando art. 2° do Decreto Municipal n® 2.604, de 25 de marco de 2021, regulamentamos a
adocdo das medidas de compensacédo, mediante o regime de trabalho hibrido;

Considerando art. 19° do Decreto Municipal n°® 2.604, de 25 de mar¢o de 2021;

Regulamenta que os servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Promogéo da Cidadania (SEMDEPROC) e Secretaria Municipal da Terceira ldade (SEMTI), adotara o regime de trabalho hibrido e
home office com as sedes e equipamentos (CRAS, CREAS, ABRIGOS e PROGRAMA BOLSA FAMILIA) em funcionamento no
horério das 09h as 16h de 26 de marco a 01 de abril de 2021.
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Paragrafo dnico: Os servidores que trabalharem nos dias de feriados antecepidos presencial ou remotamente poderdo ter
compensacao mediante ajuste com a Chefia Imediata.

CRISTIANE LOBO LAMARAO SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Processo: 0337/2021/09. Com base no parecer juridico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, juntamente com o ato
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social as fls. 146/148, e em conformidade com o parecer da Procuradoria Geral do Municipio as
fls. 172/ 173, bem como o parecer da Controladoria Geral do Municipio as fls. 184 /186 , AUTORIZO a prorrogagéo e aditivo ao
contrato referente ao Pregdo n° 20/2019, ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a despesa no valor de R$ 148.644,00 ( cento e quarenta
e oito mil, seiscentos e quarenta e quatro reais) em face da empresa — CITY CONNECT SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ
n° 11.452.317/0001-85, referente a contratacdo de empresa locagdo de impressoras multifuncionais, plotters, duplicadoras e
copiadoras, incluindo fornecimento de pegas e materiais de consumo, exceto papel, assisténcia técnica ( manutencdo preventiva e
corretiva) no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, conforme Ata de Registro de Precos N° 05/2019, do
procedimento licitatério n® 0149/2020/09, pelo prazo de 12 (doze) meses.

CRISTIANE LOBO LAMARAO SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Atos do Conselho Municipal de Saude

RESOLUCAO N°185/COMSAQ/2021

O Conselho Municipal de Saude de Queimados, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela lei n° 8.142 de 27 de dezembro
de 1990 e pela Lei n° 1.331/16, de 09 de Novembro de 2016 em Reunido Ordinaria realizada em 25/02/2021, na sede do Conselho
Municipal de Salde de Queimados, Av. Vereador Marinho Hemetério de Oliveira n°1.170 - Centro, Queimados/RJ, com base na
decisdo da Plenéria decide:

Considerando os Artigos n° 196°, n°® 197°, n°198°, n°199 e n° 200 da CRFB, que garanti o Direito a Salde igualitario e universal de
Todos e Todas e dever do Estado e a participagdo da Comunidade na fiscalizagdo e controle e da outras providéncias;

Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de Setembro de 1990; que dispde sobre as condi¢cdes para a promogao, prote¢do e recuperacao
da Saude, a organizacao dos servigos correspondentes e da outras providéncias;

Considerando a Lei n° 8.142, de 28 de Dezembro de 1990; que dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da Saude e da outras
providéncias;

Considerando a Lei n° 1.331/16, de 09 de Novembro de 2016, que revoga a Lei n° 828 de 09 de Janeiro de 2007,

Considerando a Resolugdo n° 453 de 10 de Maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude, que determina e define as diretrizes de
funcionamento dos Conselhos de Saulde;

Considerando a Reuniéo realizada em 24 de Fevereiro de 2021, com a Secretaria Municipal de Saude, Conselho Municipal de Saude e
Comissdo de Salde da Cémara dos Vereadores que apds a explanacdo Comité Cientifico que explanou sobre a situagéo
epidemiolégica do Municipio referente a taxa de mortalidade, taxa de letalidade e taxa de ocupacdo dos leitos do Hospital de
Campanha de COVID19, e exposicdo da Subsecretaria de Vigilancia em Saude em que 1% dos testes realizados durante a dltima
semana epidemioldgica vigente apresentou resultado positivo, e a fila interna¢@o no Estado se encontrava zerada a mais de 15 dias,
tanto pra leitos comuns, quanto pra leitos de UTI. E a Secretaria de Saude esclareceu que sera montado um Centro de Triagem, os
casos suspeitos graves serdo direcionados ao atendimento de Urgéncia e Emergéncia da Unidade de Pronto Atendimento — UPA. E
ficou acordado a desmobilizagdo e seguindo os critérios apresentados;

Considerando a falta de repasse para o custeio para manutencéo do Hospital de Campanha de COVID19.

Artigo1°: O Plenario do Conselho Municipal de Salude de Queimados aprovou o processo de Desmobilizacdo do HF\:)Esii(t?alin%
Campanha de COVID19.

Recomendacéo: Fortalecimento das acdes da Prevengéo e Conscientizacdo ao Combate do COVID 19.

Artigo 2°: A Presente Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Josué Silva da Costa
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Fica Homologada conforme Decreto N° 2.482, de 10 de margo de 2020, a RESOLUGAO n° 185/ COMSAQ/2021 de 25 de fevereiro de 2021.

Marcelle Nayda Pires Peixoto
Secretaria Municipal de Saude
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